附件 3


中华职业教育社
黄炎培职业教育思想研究规划课题申报书








课题名称：                            课题类别：  □重大   □重点   □一般   
方向性条目：                           
课题主持人：                           
所在单位：                             
联系电话：                             
申报日期：                             












中华职业教育社黄炎培职业教育思想研究院 制
2026 年  月  日




填  写  要  求


1.项目名称应简明、准确。
2.“课题类别”填写重大、重点或一般。
3.“方向性条目”填写课题指南方向性条目编号。
[bookmark: _GoBack]4. 每个课题主持人不得超过1人；重大课题负责人原则上须具有正高级专业技术职务，重点课题负责人原则上须具有副高级以上专业技术职务或博士学位，一般课题申报人原则上具有中级以上专业技术职务。
5.研究专长一栏填报本人最后学历所主修的专业或学科。
6.选题依据、研究方案、已有基础和完成条件、预期成果、完成时间的填写，要简明、准确、扼要。
7.有关外文缩写，须注明完整词序及中文含义。
8. 申报材料内容的真实性由所在单位负责审核，并加盖所在单位公章。
9.课题结题根据《中华职业教育社黄炎培职业教育思想研究规划课题管理办法》及通知要求执行。
一、数据表

	
课题名称
	

	关键词
	
	课题类别
	

	负责人姓名
	
	性别
	
	民族
	
	出生时间
	年  月

	行政职务
	
	专业技术职务
	
	研究专长
	

	最后学历
	
	最后学位
	

	工作单位
	
	电子信箱
	

	邮寄地址
	
	邮政编码
	

	联系电话
	电话：                   手机：

	身份证号
	

	主        要        参        加        者
	姓 名
	出生年月
	专业职务
	研究专长
	学历
	学位
	工作单位

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	预计完成时间
	年    月    日




二、负责人和课题组主要成员近五年来主持的相关重要研究课题

	主持人
	课题名称
	课题类别
	批准时间
	批准单位
	完成情况

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


注：此处只需要填写市厅级以上的立项课题相关信息。

三、课题设计论证

	本表参照以下提纲撰写，要求逻辑清晰，主题突出，层次分明，内容翔实，排版清晰。
本表内容与《活页》内容一致。
1.选题依据：选题背景及拟解决的问题；国内外相关研究动态综述；本课题的学术价值和应用价值等。
2.研究内容：本课题的研究对象、总体框架、重点难点、主要目标等。
3.思路方法：本课题研究的基本思路、具体研究方法、研究计划及其可行性等。
4.创新之处：在学术思想、学术观点、研究方法等方面的特色和创新。
5.预期成果：成果形式、使用去向及预期社会效益等。
6.参考文献：开展本课题研究的主要中外参考文献。

	




四、研究基础和条件保障

	本表参照以下提纲撰写，要求填写内容真实准确。
1.学术简历：课题负责人的主要学术简历、学术兼职，在相关研究领域的学术积累和贡献等。
2.研究基础：课题负责人前期相关研究成果、核心观点及社会评价等。
3.承担项目：负责人承担的各级各类科研项目情况，包括项目名称、资助机构、资助金额、结项情况、研究起止时间等。
4.条件保障：完成本课题研究的时间保证、资料设备等科研条件。

	


说明：前期相关研究成果限报 5 项，成果名称、形式（如论文、专著、咨询报告等）须与《课题论证》活页相同，活页中不能填写的成果作者、发表刊物或出版社名称、发表或出版时间等信息要在本表中加以注明。与本课题无关的成果不能作为前期成果填写；合作者注明作者排序。

五、预期研究成果

	序号
	成果名称
	成果形式
	成果等级
	完成时间
	负 责 人

	
1
	
	
	
	
	

	
2
	
	
	
	
	

	
3
	
	
	
	
	

	
4
	
	
	
	
	

	
5
	
	
	
	
	

	
6
	
	
	
	
	


注：1.预期研究成果的规模和数量应科学合理，确保质量和学术水准。
2.课题负责人自行确定预期研究成果的形式、数量、级别等，一经立项，不得擅自变更。课题申报时承诺的研究成果为课题评审时的重要参考和课题结题时必须达到的要件。
3.本表内容与《活页》的预期研究成果内容（负责人信息隐匿）一致。
六、经费概算

	序号
	经费开支科目
	金额（元）
	序号
	经费开支科目
	金额（元）

	
1
	资料费
	
	
5
	设备费
	

	
2
	数据采集费
	
	
6
	印刷出版费
	

	
3
	会务费/差旅费/国际合作与交流费
	
	
7
	
其他支出
	

	
4
	劳务费/专家咨询费
	
	
	
	

	合计
	元

	

年度预算
	年份
	年
	年
	年

	
	金额（元）
	
	
	




七、经费管理

	承诺遵守财务规章制度，如实填报，严格监督课题经费的合理有效使用，保证课题经费单独立户，专款专用，不挤占和挪用课题经费，在课题结题时提供课题经费使用明细单。

	




收款单位名称：
开户银行：
银行账号：
汇入地点（指所在城市名）：
财务联系电话：



财务部门公章：



财务负责人签章：



年    月    日








八、审批意见

	所在单位
推荐意见
	


主持人所在单位核实：
1. 申报人所填表格内容是否属实（ 是□   否□）
2. 申报人是否具备本项课题研究基本条件（ 是□   否□ ）



负责人签字：



单位盖章
年   月   日

	












专家组
评审意见
	




1.建议立项为重大课题     (     )
2.建议立项为重点课题     (     )
3.建议立项为一般课题     (     )










专家组组长签字：



年   月   日








	











中华职教社
审批意见
	



















盖 章



年   月   日



